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Додаток 2 

до наказу ректора № 

від  

 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

рішенням вченої ради Бердянського 

державного педагогічного університету 

«10» вересня 2026 року 

(протокол № 3/2.3) 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

ПРО ВЧЕНУ РАДУ БЕРДЯНСЬКОГО ДЕРЖАВНОГО ПЕДАГОГІЧНОГО 

УНІВЕРСИТЕТУ 

 

1. Правові засади діяльності 

1.1 Положення про вчену раду Бердянського державного педагогічного 

університету (далі – Положення) є локальним нормативним актом, що визначає 

правові засади, статус, склад, повноваження та порядок організації діяльності 

вченої ради Бердянського державного педагогічного університету (далі – 

Університет). 

Положення розроблено відповідно до Конституції України, законів України 

«Про освіту», «Про вищу освіту», «Про академічну доброчесність», «Про наукову і 

науково-технічну діяльність», інших нормативно-правових актів у сфері освіти і 

науки та Статуту Університету. 

Затвердження Положення, внесення до нього змін і доповнень здійснюються 

за рішенням вченої ради Університету в установленому порядку. 

1.2 Вчена рада Університету (далі – Вчена рада) є колегіальним органом 

управління Університету. 

1.3 Діяльність Вченої ради ґрунтується на принципах законності, академічної 

свободи, університетської автономії, відкритості, прозорості, доброчесності, 

неупередженості, відповідальності, рівності та недискримінації. 

1.4 Засідання Вченої ради є відкритими і гласними, крім випадків, коли 

відповідно до законодавства або характеру питання необхідне обмеження доступу 

до інформації. 

1.5 На засідання Вченої ради можуть бути запрошені особи, участь яких 

необхідна для розгляду окремих питань порядку денного. Запрошені особи можуть 

брати участь в обговоренні відповідних питань без права голосу. 
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1.6 Організаційне, документальне, інформаційне та матеріально-технічне 

забезпечення діяльності Вченої ради здійснює вчений секретар Університету 

(секретар Вченої ради). 

 

 

2. Повноваження 

2.1 Вчена рада Університету відповідно до Закону України «Про вищу 

освіту», інших актів законодавства та Статуту Університету: 

2.1.1 Визначає стратегію і перспективні напрями розвитку освітньої, наукової 

та інноваційної діяльності Університету. 

2.1.2 Розробляє і подає вищому колегіальному органу громадського 

самоврядування Університету проєкт Статуту Університету, а також рішення про 

внесення змін і доповнень до нього. 

2.1.3 Ухвалює фінансовий план і річний фінансовий звіт Університету у 

випадках та порядку, визначених законодавством і Статутом Університету. 

2.1.4 Визначає систему та затверджує процедури внутрішнього забезпечення 

якості вищої освіти. 

2.1.5 Затверджує відповідно до законодавства внутрішні акти Університету з 

питань забезпечення академічної доброчесності. 

2.1.6 Ухвалює рішення про розміщення власних надходжень у випадках і 

порядку, визначених законодавством. 

2.1.7 Ухвалює за поданням ректора рішення про утворення, реорганізацію та 

ліквідацію структурних підрозділів Університету. 

2.1.8 Обирає за конкурсом таємним голосуванням завідувачів кафедр 

відповідно до законодавства. 

2.1.9 Затверджує освітні програми та навчальні плани, а також зміни до них. 

2.1.10 Ухвалює рішення з питань організації освітнього процесу в межах 

компетенції, визначеної законодавством і Статутом Університету. 

2.1.11 Визначає основні напрями наукових досліджень та інноваційної 

діяльності, розглядає результати наукової і науково-технічної діяльності 

Університету. 

2.1.12 Оцінює науково-педагогічну діяльність структурних підрозділів 

Університету та розглядає питання її вдосконалення. 

2.1.13 Присвоює вчені звання професора та доцента відповідно до 

законодавства. 

2.1.14 Ухвалює остаточні рішення про визнання іноземних документів про 

вищу освіту, наукові ступені та вчені звання під час прийняття на роботу 

педагогічних, наукових, науково-педагогічних та інших працівників, а також під 

час зарахування вступників на навчання. 

2.1.15 Затверджує положення про структурні підрозділи, робочі та дорадчі 

органи Університету, а також інші внутрішні акти в межах своєї компетенції. 
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2.1.16  Визначає обсяг фінансування діяльності органів студентського 

самоврядування відповідно до законодавства. 

2.1.17 Рекомендує до видання наукові, навчальні та навчально-методичні 

праці, висуває кандидатури на здобуття премій, стипендій, державних та інших 

відзнак відповідно до законодавства та внутрішніх актів Університету. 

2.1.18 Має право вносити вищому колегіальному органу громадського 

самоврядування Університету подання про відкликання ректора з підстав, 

передбачених законодавством, Статутом Університету та контрактом. 

2.1.19 Призначає іменні стипендії Університету відповідно до внутрішніх 

актів Університету. 

2.1.20 Розглядає інші питання діяльності Університету відповідно до 

законодавства та Статуту Університету. 

2.2 Вчена рада Університету може делегувати частину своїх повноважень 

вченим радам факультетів відповідно до законодавства та Статуту Університету. 

 

3. Склад 

3.1 Вчена рада Університету утворюється строком на п’ять років. Склад 

вченої ради затверджується наказом ректора протягом п’яти робочих днів з дня 

закінчення повноважень попереднього складу. Вибори до складу вченої ради 

починаються за 30 календарних днів до закінчення повноважень попереднього 

складу. 

3.2 Вчену раду очолює її голова, який обирається таємним голосуванням з 

числа членів Вченої ради, які мають науковий ступінь та/або вчене (почесне) 

звання, на строк діяльності Вченої ради. 

На час відсутності голови Вчену раду очолює його заступник, який 

обирається з числа членів Вченої ради, які мають науковий ступінь та/або вчене 

(почесне) звання. 

Обов’язки секретаря Вченої ради виконує вчений секретар Університету. 

3.3 Представництво наукових, науково-педагогічних працівників та 

здобувачів вищої освіти у складі Вченої ради визначається відповідно до вимог 

Закону України «Про вищу освіту» та Статуту Університету. 

3.4 Виборні представники до складу Вченої ради обираються в порядку, 

визначеному законодавством, Статутом Університету та внутрішніми актами 

Університету. За рішенням Вченої ради до її складу можуть входити представники 

організацій роботодавців. 

3.5 Членство у Вченій раді припиняється у разі втрати підстав, за якими особа 

входила до її складу, за власним бажанням, а також в інших випадках, передбачених 

законодавством, Статутом Університету та цим Положенням.   

3.6 У разі виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів під час 

розгляду окремого питання член Вченої ради зобов’язаний невідкладно повідомити 

про це головуючого та діяти відповідно до вимог законодавства та внутрішніх актів 

Університету. 
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3.7 У разі вибуття члена Вченої ради до її складу входить особа, яка обіймає 

відповідну посаду, або виборний представник, обраний у встановленому порядку. 

3.8 Персональний склад Вченої ради та зміни до нього затверджуються 

наказом ректора. 

 

4. Організація роботи Вченої ради 

4.1 Проєкт плану роботи Вченої ради на навчальний рік готує секретар Вченої 

ради з урахуванням пропозицій членів Вченої ради, ректора, структурних 

підрозділів, органів студентського самоврядування та Ради молодих учених. 

4.2 План роботи на навчальний рік затверджується Вченою радою та 

оприлюднюється на офіційному вебсайті Університету. 

4.3 Засідання Вченої ради проводяться, як правило, не рідше одного разу на 

місяць.  

Позачергове засідання може бути скликане за ініціативою ректора, голови 

Вченої ради або на письмову вимогу не менше однієї п’ятої її членів. 

4.4 Про дату, час, формат проведення та порядок денний засідання члени 

Вченої ради повідомляються завчасно. 

4.5 Засідання Вченої ради можуть проводитися очно, дистанційно або у 

змішаному форматі. 

4.6 Доповідачі забезпечують підготовку та подання секретареві Вченої ради 

матеріалів до питань, що виносяться на розгляд. 

 

5. Прийняття рішень 

5.1 Засідання Вченої ради є правоможним, якщо в ньому бере участь не менше 

двох третин її персонального складу. 

5.2 Рішення Вченої ради ухвалюються відкритим або таємним голосуванням. 

Рішення вважається ухваленим, якщо за нього проголосувало більше 50 відсотків 

присутніх членів Вченої ради, якщо інше не передбачено законодавством. 

5.3 Розгляд питань, ухвалені Вченою радою рішення та результати 

голосування фіксуються в протоколі засідання, який веде секретар Вченої ради. 

Протокол підписують голова та секретар Вченої ради. 

5.4 Ухвалені Вченою радою рішення оформлюються окремими документами 

на бланку рішення Вченої ради Університету. 

5.5 Рішення Вченої ради, реалізація яких потребує видання розпорядчого 

акта, вводяться в дію наказом ректора Університету. 

5.6 Рішення Вченої ради оприлюднюються на офіційному вебсайті 

Університету з дотриманням вимог законодавства щодо захисту персональних 

даних та інформації з обмеженим доступом. 


